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ANUNCI

Convocatoria 28-2022

@ Diputacié Tarragona

La Diputacié de Tarragona, mitjancant acord de la Junta de Govern, de data 7
de juny de 2022, ha aprovat inicialment les bases que han de regir la provisio,
mitjangant concurs de merits, del lloc de treball vacant a la Relacié de llocs de
treball del personal funcionari de carrera que s’indica a continuacio:

éDl

Lloc de treball: cap de Seccié de Cultura i Interes Ciutada

NUum. Lloc: 1422 (complement de nivell 26 i 759 punts a efectes de
complement personal)

Adscripcio: Area del SAC — Cultura

Aquestes bases se sotmeten a informaci6é publica durant un termini de 20
dies, a partir de I'endema de la data de publicacidé de l'extracte d’aquest
anunci en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, durant el qual es
podran examinar i presentar les al-legacions que es considerin convenients
davant la Junta de Govern de la Diputacié. En cas de no presentar-se cap
al-legacié en el termini assenyalat, s’entendran definitivament aprovades,
continuant la tramitacié del procediment corresponent per a la provisié del lloc
de treball.
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Bases del concurs de merits per mobilitat interadministrativa per a la
provisié d’un lloc de treball de cap de Secciéo de Cultura i Interes
Ciutada, adscrit a I’Area de Serveis d’Atenci6 al Ciutada — Cultura.

Convocatoria 28-2022

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisié, mitjancant aquesta convocatoria, és el seglent:

Denominacio del lloc: cap de Seccié de Cultura i Interés Ciutada

Adscripcié: Area de Serveis d’Atencio al Ciutada - Cultura

Numero de lloc: 1422

Complements retributius: Complement de nivell 26 i 759 punts a efectes de complement
personal

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:

Les funcions generals del lloc tipus de cap de Seccid, sén les aprovades per Acord
del Ple de la Diputacio de data 17 de maig de 2019 d’aprovacié de la modificacio 1
de la Relaci6 de llocs de treball per a I'any 2019. i les funcions especifiques d’aquest
lloc de treball son les aprovades per Acord de Ple de la Diputacié de data 28 de maig
de 2021 d’aprovaci6é de la modificacié 1 de la Relacié de llocs de treball per a I'any
2021.

L’ambit funcional del lloc de treball és el segient:

Contingut funcional general:

Planificar

- Planificar els recursos humans, econdmics i materials de qué disposa la seccié, aixi com proposar
demandes de recursos per a la seva aprovacio.

- Proposar al o a la cap superior els plans i projectes del seu ambit, tant pel que fa a les seves
actuacions per als clients externs com a l'organitzacié general de les persones, equips i unitats
dependents.

Executar

- Executar les activitats per assolir I'estratégia (objectius/projectes) de la seccio.

Exercir de responsable de I'assoliment dels objectius operatius d’'un ambit de gestié de I'organitzacio,
assegurant-ne el desplegament en plans d’acci6.

Assessorar el/la cap superior i donar-li suport técnic en la definicié d’objectius estratégics que impactin
en el seu ambit de responsabilitat.

Dirigir, coordinar, controlar, supervisar, planificar i impulsar el conjunt de llocs de treball i de funcions
homogeénies que integren la seccié.

Impulsar i liderar mesures de desenvolupament professional de les persones que conformen la seccié.
- Atendre, informar i/o assessorar en totes aquelles consultes i/o qliestions que s'adrecin a la secci6 i
que facin referencia a I'especialitat técnica del lloc.

Elaborar informes.

Revisar

- Avaluar els resultats de gestié en I'ambit de la seccié i mesurar els indicadors.

- Avaluar el personal adscrit a la secci6.

- Revisar i avaluar les activitats de les diferents unitats que corresponen a la secci6, establint els circuits
corresponents, prioritzant les actuacions a realitzar i distribuint adequadament les carregues de treball.

Millorar
- Impulsar i executar les accions de millora.

General
- En general, totes aquelles funcions que li siguin atribuides en I'ambit de la direccié de la seccid,
d'acord amb la natura de la unitat organitzativa d’adscripcio.
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Contingut funcional especific:

- Executar les funcions generals en els ambits d’actuacié que son propis de cultura i d’interes ciutada en

sentit ampli.

Elaborar i gestionar el procediment i 'aprovacié de convenis i subvencions nominatives i supervisar-ne

la gestio.

Elaborar les bases i convocatories de subvencions de concurréncia competitiva, en els ambits de cul-

tura, d’interés social i ciutada de les entitats i dels ens locals; aixi com de les micro-empreses culturals.

Supervisar la gesti6 dels procediments de concessié i pagament de subvencions de la Unitat de Cultu-

ra.

Coordinar les propostes que s’han de sotmetre a dictamen de la comissioé informativa.

Elaborar i coordinar noves linies de cooperacié, programes o projectes en els ambits propis de cultura,

i d’interés social i ciutada.

Donar suport a la planificacié, coordinacié, promoci6 i difusié de les accions i programes de les Unitats

adscrites a I'Area de Cultura.

- Supervisar la gestié administrativa i pressupostaria del Museu d’Art Modern.

Coordinar el conjunt del sistema de qualitat i indicadors de I'ambit de cultura, inclos el Museu d’Art

Modern.

- Assessorar técnicament a la direccié de I'Area del SAC en matéria de cultura i d’interés social i
ciutada.

EDI

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisio de llocs de
treball i promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i
en la normativa vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir
els requisits seglents:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de qualsevol Administracié Publica pertanyent
al grup professional A, subgrup A1 i trobar-se en servei actiu.

2.2. Qualsevol grau universitari o equivalent.

Si es ftracta dun titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacio
corresponent del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a
'aspirant acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacid
expedida pel Ministeri d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccié General
de Politica Lingulistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacio de coneixements de catala i 'TORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre,
per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica Linguistica,
modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com
estableix I'Acord de Govern pel qual s’aprova la subscripcio del Conveni de
col-laboracio entre el Ministeri d’Educacid i Ensenyament Superior d’Andorra,
I’Administracié de la Generalitat, mitjancant el Departament de Cultura i el Centre per
a la Normalitzacié Linguistica en matéria de reconeixement d’acreditacions oficials de
coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i les candidates no acreditin documentalment el nivell de
catala exigit, aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests
efectes, en la resolucié de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva
realitzacio.
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No obstant aix0, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua
catalana:

a) Els i les aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en
convocatories anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la
convocatoria i haguessin superat o acreditat aquesta.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de provisié realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys
immediatament anteriors.

EDI

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de
presentacio de sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Sol-licituds de participacio

3.1. Lloc de presentacid i termini

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatdria s’han de presentar,
mitjan¢cant model normalitzat, al Registre General de la Diputacié de Tarragona i
caldra fer-ho a través de la Seu electronica mitjancant la sol-licitud genérica.

El termini és de 15 dies habils comptadors des de 'endema de la data de publicacié
de l'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el BOPT.

3.2. Documentacio

Durant el termini de la presentacio de la sol-licituds, les persones aspirants han
de presentar a més a més de la sol-licitud, una relacié dels mérits al-legats i la
documentacio acreditativa d’aquests.

La presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits a través del segtient
enllac:

https://aplicacions.dipta.cat/rh-selection/public/tramesa/1809/pin

Per tal de poder presentar els mérits a través de I'esmentat enllag, les persones
aspirants han de sol-licitar mitjancant e-mail a la Unitat de Provisi6, en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres, el corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per
e-mail.

La presentacié de la sol-licitud s’ha de fer a través de la Seu electronica en els
termes establerts en I'apartat 3.1.

La documentacié referida als mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacié de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de
presentacié de sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent
convocatoria i al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de
la presentacio de la sol-licitud de participacié en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs
de treball convocats segons els criteris i els barems seguents:
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A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en l'actualitat (maxim 6 punts)

La valoracié es dura a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en
I'exercici de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el
contingut técnic i I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacio amb el que s’ha de
proveir i les aptituds i habilitats requerides.

A aquests efectes haura de presentar un informe justificatiu de les funcions
desenvolupades.

Per tal de puntuar aquesta part, la Comissié de Valoracié efectuara una entrevista
per tal d’avaluar dos extrems:

EDI

- les competéncies per determinar la idoneitat de la persona aspirant amb les
competéncies del personal de la Diputacio de Tarragona

- el perfil professional i les funcions del lloc de treball en base als informes
presentats de les funcions desenvolupades.

Aqguesta entrevista té caracter no eliminatori i puntuable de 0 a 6 punts.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracid en serveis prestats en el subgrup professional igual o
superior al lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de
serveis o fraccié mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a I'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al
lloc de treball convocat es valora a raé de 0,10 punts per any complet de serveis o
fraccié mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emeés per les administracions publiques
corresponents on s’hagin prestat serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins linterval del grup del lloc convocat, es valora
d’acord amb la distribucié seguent:

* Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
* Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
* Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio
publica on és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacié, d’especialitzacio
o de perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin
sobre materies directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball
0 amb habilitats que aquest lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut
transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels
postgraus, masters i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
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De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran
com una jornada de fins a 9 hores.

Idiomes

Per a la valoracié del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell
intermedi de [I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacid reconeguda equivalent. La
puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en queé I'acreditacio de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent
del de I'Escola Oficial d’'ldiomes o titulacié reconeguda equivalent, aixi com en el cas
d’altres idiomes, la puntuacié sera de 0,15 punts.

EDI

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i
idiomes), només es valorara el de I'Gltima edicid.

Formacié impartida: en universitats, organismes publics o altres centres privats de
reconegut prestigi, sempre que no sigui valorada en I'apartat antiguitat, i relacionada
amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca amb el seglient barem:

Fins a deu hores 0,10 punts
A partir d’11 hores i fins a 20 0,20 punts
A partir de 21 hores 0,35 punts

Sessions en Masters i Postgraus:

Fins a 4 hores 0,20 punts
De 5 a 8 hores 0,35 punts
A partir de 9 hores 0,50 punts

Aquestes activitats formatives impartides s’acreditaran mitjangant certificats o
qualsevol altra document que els acrediti.

La documentacié acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es
presenten en un idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de
la deguda traducci6 al catala o al castella.

E) Titulacions academiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per
participar en la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es
valoren en funcié6 dels coneixements requerits, competéncia i especialitzacid
d’aquesta.

A efectes d’equivaléncia de titulacié, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Llicenciatura o grau directament relacionada amb el lloc de treball 2 punts

Llicenciatura o grau no relacionada directament amb el lloc de treball 0,50 punts
Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 0,50 punts
Diplomatura no relacionada amb el lloc de treball 0,25 punts
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Si es ftracta dun titol obtingut a [l'estranger, cal disposar de I'homologacio
corresponent del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de
modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i certificacié de
coneixements de catala i TORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Direccié General de Politica Lingliistica, modificada per
I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

EDI

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament
del lloc de treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i
aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona
candidata més idonia, les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que
consistira en que les persones candidates elaborin un pla d'accié en materia de
cultura i interés ciutada a la Diputaci6 de Tarragona.

La memodria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos
els annexos) i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputaci6
de Tarragona, a través de la Seu electronica, en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les
sol-licituds de participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a l'hora d’avaluar les memodries sén
'enfocament i connexié amb I'ambit de gestié de la unitat i amb les funcions del lloc
de treball; la metodologia, estructura i coheréncia interna; les propostes de millores
relacionades amb les funcions del lloc de treball, 'adequacié del llenguatge emprat i
la presentacio.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacio
en aguesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5
punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 14 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L’organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la
Comissio6 de valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoracio pot sol-licitar el nomenament d’assessors 0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’'un
organ col-legiat dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, poden ser objecte de recurs d’algcada davant el
president de la Diputaci6 de Tarragona en el termini i amb els efectes que
estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre.
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Servei de Planificacio i Organitzacid
Unitat de Provisi6

7. Resolucié de la convocatoria

7.1. La Comissié de valoraciéo ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucioé del
concurs, que ha d’elevar a I'd0rgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la
resolucié definitiva del concurs.

La proposta de resoluci6 ha de recaure en els candidats o les candidates que
obtinguin la millor valoracié, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié
minima exigida a les bases de la convocatoria.

L’'ordre de prioritat per a I'adjudicacié dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que
cada persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

éDl

7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes
a comptar de I'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds,
llevat que, per causes motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la
corporacid i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria
han de romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que
correspongui.

7.5. En el cas de renudncia, la comissioé de valoracié pot proposar un nou candidat o
nova candidata, sempre que es consideri que aquest, seglent per ordre de
qualificacio, reuneix els requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

na. Podeu verificar la seva autenticitat a
i data d'emissié 22/06/2022 a les 08:27:09

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.

o
del servei de validacié de la Seu Electrodnica de 1'Ens amb el CVE BlAE432AAE9B474B931902BAF8B81EB?

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Maria Pilar Sanchez Pefia — DNI ** (SIG) el dia 21/06/2022 a les 13:52:59
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